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Ausschreibung 2027

Die Wilhelm-Lorch-Stiftung hat das Ziel, den qualifi-
zierten Branchennachwuchs zu fordern. Sie wird von
Personlichkeiten und Unternehmen der Textil- und
Modebranche getragen. Wenn Sie in unserer Branche
tatig sind oder sich im Rahmen einer Ausbildung
beziehungsweise eines Studiums auf den Einstieg
in die Praxis vorbereiten, wenn Sie interessiert sind
an lhrer fachlichen Weiterbildung, dann konnten Sie
der/die richtige Bewerber*in sein, um Preistrager*in
der Wilhelm-Lorch-Stiftung zu werden.

Einsendeschluss ist Samstag, 31. Oktober 2026 (Post-
stempel). Studienabschlussarbeiten bitten wir nur in
Deutsch oder Englisch einzureichen und sie diirfen nicht
langer zurtickreichen als Oktober 2025. Eine Forderung
zur Existenzgriindung ist ausgeschlossen. Alle Arbeiten
werden nach der Entscheidung zuriickgeschickt.

Uber die Vergabe der Férderpreise entscheidet das Ku-
ratorium im Februar 2027. Die Preisverleihung erfolgt
anlasslich des Forums der TextilWirtschaft und ist an die
personliche Teilnahme gebunden.

Ihre Bewerbung reichen Sie bitte liber unsere Homepage
unter www.wilhelm-lorch-stiftung.de ein.
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Bei Fragen helfen wir
lhnen gerne weiter:

WILHELM-LORCH-STIFTUNG
Martina Vollmoller
Mainzer Landstrafle 251
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Projektforderung in Hohe von
10.000 Euro fiir Hochschulen
und Bildungseinrichtungen

Zweck der Stiftung ist die Nachwuchsférderung auf
allen Ebenen in der Textil- und Modebranche. Daher
unterstiitzen wir Projekte an Hochschulen, Akademien,
Berufsschulen oder branchennahen Einrichtungen in
Deutschland. Die Projekte sollen sich durch nachhaltige
Vermittlung innovativer Lerninhalte auszeichnen, pra-
xisnahe Losungsmodelle fiir technische und wirtschaft-
liche Branchenprobleme erarbeiten, Forschung und Ex-
perimente in textiltechnischen Studiengangen
ermoglichen.

Forderbar sind Projekte und Konzepte, die im Jahr 2027
praktisch umgesetzt werden: Ausstattung mit Lehr- und
Lernmaterialien, Beschaffung von Geraten, Maschinen
und Anlagen, Forschung und Experimente, Konzepte
zum internationalen Wissenstransfer, etc.

Bewerben konnen sich Hochschulen, Bildungseinrich-
tungen oder Einzelpersonen. Aus dem Antrag muss
deutlich der Bezug auf die nachhaltige Weiterbildung
des jungen Nachwuchses der Textil- und Modebranche
hervorgehoben werden.

Ihre Bewerbung sollte enthalten:
« Institut: Name, Adresse, Telefon, E-Mail, Website
+ Kurze Information tiber den/die Antragsteller*in

+ Auflistung und Kurzinformation tiber
die Projektteilnehmer*innen

« Programm, Zeitplan, Exposé des Projektes,
max. 3 Seiten

« Ausflhrliche Projektbeschreibung
« Darstellung der Ziele und der Zielgruppen
des Projektes
« Ggf. Darstellung der geplanten Malinahmen
zur Offentlichkeitsarbeit
» Kosten- und Finanzierungsplan
(ggf. inkl. Angabe anderweitiger Fordermittelbetrage)

Forderung der Weiterbildung
im Handel

Die Stiftung fordert die Aus- und Weiterbildung von jun-
gen begabten Nachwuchskréften, die bereits im Textil-
einzelhandel tatig sind.

Gefordert werden junge Menschen, die durch grof3es
Engagement und Begeisterung in ihrer beruflichen
Tatigkeit im Verkauf aufgefallen sind und sich fachlich
weiterqualifizieren wollen.

Die Fordermittel stehen fiir Kursgebihren zur Verfii-
gung. Dazu zahlen beispielsweise die Weiterbildung
zum Handelsfachwirt oder ein nebenberufliches be-
triebswirtschaftliches Studium. GemaR der Satzung
sind die Fordermittel zweckgebunden zur fachspezifi-
schen Aus- und Weiterbildung zu verwenden.

In der Bewerbung sollte der Zusammenhang zwischen
der derzeitigen Tatigkeit, der Weiterbildung und der
beruflichen Zielsetzung deutlich werden. Bewerbern,
denen keine finanziellen Mittel fiir eine fachliche Wei-
terbildung zur Verfligung stehen, werden bevorzugt.
Altersgrenze: 28 Jahre.

Ihre Bewerbung sollte enthalten:
« Tabellarischer Lebenslauf mit Bewerbungsfoto

« Zeugniskopien zum Schul-, Berufs-
und/oder Studienabschluss

« Kurzbeschreibung lhrer derzeitigen Tatigkeit im Textil-
einzelhandel

« Angabe zu Ihren beruflichen Zielen

« Beschreibung und Begriindung der geplanten
fachspezifischen Weiterbildung

« Zeit- und Kostenrahmen der Weiterbildung
mit Angabe des Ausbildungsinstituts

« Empfehlungsschreiben lhres Vorgesetzten
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Auszeichnung
abgeschlossener Arbeiten

in den Kategorien Technik,
Wirtschaft und Kreation

Die Stiftung zeichnet Studienabschluss-
arbeiten aus, die dem Modebereich,
dem Textilhandel und/oder der Textil-
und Bekleidungsindustrie sowie bran-
chennahen Einrichtungen zuzuordnen
sind. Die Einreichungen konnen sich be-
ziehen auf Design und Kreation, Textil- und 2 ‘
Bekleidungstechnik, Wirtschaft mit all ihren \\\
Facetten in der Branche, Sourcing und Logistik, \ \
sowie auf Schlisselfragen rund um New Retail,
Digitalisierung der Supply Chain, Customer-Relation-
ship-Management, Sustainability-Prozesse, beginnend
beim Produkt bis hin zum Point of Sale. Weitere liber-
greifende Themen zu Okologie, digitalem Wandel/Agili-
tat, Innovationen oder internationalen Verflechtungen
sind erwiinscht. Die Fordermittel sind laut Satzung
zweckgebunden und ausschlieRlich zur Aus- und Wei-
terbildung zu verwenden. Gesperrte Arbeiten werden
absolut vertraulich behandelt und nicht verdffentlicht.
Altersgrenze: 32 Jahre.
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lhre Bewerbung sollte enthalten:
« Tabellarischer Lebenslauf mit Bewerbungsfoto

Zeugniskopien zum Schul-, Berufs-
und/oder Studienabschluss

Angaben (stichpunktartig,
insgesamt max. 2 Seiten):

Was machen Sie zurzeit beruflich?
Wie stellen Sie sich lhren weiteren
Ausbildungs- und Berufsweg vor?
Wie sieht Ihre berufliche Zielsetzung aus?

Wie wiirden Sie im Falle einer Auszeichnung das
Preisgeld fachbezogen fiir Weiterbildung verwenden?

Bitte mit Angabe des Instituts und der Kurskosten

Kategorie Kreation: Ein gebundenes Exemplar der
Arbeit, ggf. Zeichnungen, Tableaus, Stoffproben,
Fotos, Skizzenbuch. Bitte sicher verpackt und
beschriftet einsenden. Eine Haftung fiir Transport-
schaden wird nicht tbernommen

Kurzbeschreibung des Inhalts der Arbeit (eine Seite)

Eine Referenz des betreffenden Hochschullehrers
inkl. Benotung der Arbeit (max. 2 Seiten)

Bei firmengebundenen Arbeiten ein Genehmigungs-

schreiben der Firma zur Einreichung bei der Wilhelm-
Lorch-Stiftung
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